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ACTA

Fecha: 19 de noviembre de

Evento: Verificacién requisitos minimos 2021

Asistentes:
o Pilar Astrid Posada Jiménez — Secretaria de Servicios Administrativos
e Maria Alejandra Montoya Ortiz — Asesora Juridica
e Monica Maria Colorado Mejia — Subsecretaria de Servicios Administrativos

Orden del Dia:

1. Revision de hojas de vida presentadas
2. Verificacidn de requisitos minimos

Desarrollo de la Reunion:
1. Revision de hojas de vida presentadas

Siendo las 8:30 a.m. del 19 de noviembre de 2021, se retine el Comité Evaluador de Competencias
para revisar las hojas de vida de los postulados, donde se evidencias cinco (05) correos con anexos:

- 1.017.135.030

- 71.395.004

- . 71.7208.085

- 1.036.598.742
79.960.175

2. Verificacion de requisitos minimos

La Subsecretaria de Servicios Administrativos se dispone a leer los correos que se recibieron en el
buzén de monica.colorado@laestrella.gov.co y junto con la Secretaria de Servicios Administrativos, la
Asesora Juridica verifican que los profesionales hayan adjuntado todos los requisitos para presentar la
hoja de vida mediante el Decreto Municipal 175 del 08 de noviembre de 2021 “POR EL CUAL SE
REGLAMENTA EL PROCESO DE CONFORMACION DEL BANCO DE HOJAS DE VIDA PARA LA
DESIGNACION DEL SECRETARIO DE CONTROL INTERNO DE GESTION DE LA ALCALDIA DE LA
ESTRELLA, PARA EL PERIODO FIJO 2022-2025”

ARTICULO QUINTO: REQUISITOS PARA PRESENTAR LAS HOJAS DE VIDA. Los interesados
en participar en la convocatoria para conformar el Banco de Hojas de Vida para la provisién del
empleo denominado Secretario de Control Intemo de Gestién, Cédigo 020, Grado 01, de la Planta de
Empleos Pablicos del municipio de La Estrella-Antioquia, para el periodo 2022-2025, deberan remitir al
correo electronico: monica.colorado@laestrella.gov.co , los siguientes documentos:

1. Hoja de vida en el Formato de la Funcion Puablica, debidamente diligenciada y firmada.

2. Copia del documento de identidad.

3. Copia del diploma o del acta de grado de estudios de pregrado, Y postgrado en la modalidad de
especializacion y/o maestria.

4. Certificacién(es) que acrediten experiencia minima de Cuarenta ¥ cuatro (44) meses de
experiencia profesional relacionada en asuntos de control interno, si el aspirante tiene postgrado
(especializacién y/o maestria); o una experiencia minima de Cincuenta Yy seis (56) meses de
experiencia profesional relacionada en asuntos de control interno si el aspirante carece de
postgrado (especializacién y/o maestria).

Los certificados correspondientes deberan contener:

e Cuando la experiencia adquirida se da en ejercicio de empleos en el sector publico o privado): 1.
Denominacién del empleo, oficio o actividad. 2. Funciones o labores realizadas, a excepcion de
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aquellas que vienen definidas por la Constitucién Politica o |a ley. 3. Tiempo de servicio. 4.
Identificacion plena del empleador y de la persona que suscribe la certificacion.

e (Cuando se trate de experiencia adquirida en la ejecucién de contratos de prestacion de
servicios): 1. El objeto del contrato. 2. Las obligaciones a cargo del contratista. 3. El plazo de
gjecucion. 4. Constancia expresa del cumplimiento de las obligaciones. 5. Identificacién plena de/
contratante y de la persona que suscribe la certificacion.

PARAGRAFO 1°: Las certificaciones expedidas por personas naturales en su condicién de

empleador deberan llevar la firma, antefirma (nombre completo), numero de cedula de ‘ciudadania,
direccién y abonado telefénico.

PARAGRAFO 2°: Las certificaciones que no reunan las condiciones anteriormente sefialadas no
seran tenidas como vélidas.

5. Manifestacion de no estar incurso en una causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
para desempefiar el empleo.

8. Certificado de antecedentes profesionales (segun la profesién, si aplica). Con fecha de
expedicién no superior a un mes, contados desde la inscripcion.

7. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica. Con
fecha de expedicién no superior a un mes, contados desde /a inscripcion.

8. Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacién.
Con fecha de expedicién no superior a un mes, contados desde /a inscripcion.
Los resultados fueron los siguientes:

Verificacién requisitos minimos

Cédula Cédula Cédula Ceédula Ceéedula

ltems 1.017.135.030 | 71.395.004 | 71.729.085 | 1.036.598.742 | 79.960.175

Hoja de vida en el Formato
de la Funcién Publica,

debidamente diligenciada y Cumple Cumple Cumple Cumple No cumple
firmada

Copia del documento de | c
identidad Cumple Cumple Cumple Cumple umple

Copia del diploma o del acta
de grado de estudios de
pregrado, y postgrado en la Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
modalidad de
especializacién y/o maestria
Certificacion(es) que
acrediten experiencia
minima de Cuarenta y cuatro
(44) meses de experiencia
profesional relacionada en
asuntos de control interno, si
el aspirante tiene postgrado
(especializacién y/o
maestria); 0 una experiencia
minima de Cincuenta y seis
(56) meses de experiencia
profesional relacionada en
asuntos de control interno si
el aspirante carece de
postgrado (especializacidon

| y/o maestria)

Cumple Cumple Cumple Cumple cumple
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Manifestacién de no estar
incurso en una causal de ‘
inhabilidad, incompatibilidad Cumple Cumple | Cumple Cumple Cumple
o prohibicién para

desempenar el empleo

Certificado de antecedentes
profesionales (segun la
profesion, si aplica). Con Cumple Cumple |Nocumple| Cumple | Nocumple
fecha de expedicién no
superior a un mes, contados
desde la inscripcion

Certificado de antecedentes
fiscales expedido por la
Contraloria General de la
Republica. Con fecha de
expediciéon no superior a un
mes, contados desde la
inscripcion

Cumple Cumple Cumple Cumple No cumple

Certificado de antecedentes
disciplinarios expedidos por
la Procuraduria General de
la Nacién. Con fecha de
expedicion no superior a un
mes, contados desde la
inscripcion

Cumple Cumple Cumple Cumple No cumple

Estos resultados seran publicados de acuerdo con el cronograma del Decreto 175 del 08 de noviembre

de 2021, el viernes 26 de noviembre a través de la pagina web www.laestrella.gov.co y posteriormente

se recibiran las observaciones a que haya lugar e/.29 de noviembre’de 2021 desde las 7:30 a.m. hasta
las 5:30 p.m. en el correo monica.colorado@laesfre 2.90V.Cco f\
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MARIA ALEJANDRA MONTOYA ORTIiZ
Asesora Juridica

UM \‘

Al | :
. ASTRIDPQSADA JIMENEZ
Secretaria de Servicios Administrativos

: 1 C (,d@uudq
MONICA MARIA COLORADO MEJIA
Subsecretaria de Servicios Administrativos
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